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                        การปฏิรูประบบวิจัยของประเทศการปฏิรูประบบวิจัยของประเทศการปฏิรูประบบวิจัยของประเทศ    
 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ((วชวช.).)  

NNaattiioonnaall  RReesseeaarrcchh  CCoouunncciill  ooff  TThhaaiillaanndd  ((NNRRCCTT))  

 

 



 

 

วช. เป็นสมองของประเทศ 
วช. ขึน้ตรงตอ่นายกรฐัมนตรี 

 

 

กําเนิดระบบวิจัยไทย กําเนิดระบบวิจัยไทย 
 

ประเทศไทยเร่ิมให้ความสาํคญัของการวจิยัที่มต่ีอการพัฒนาประเทศโดยตราพระราชบญัญตัสิภา

วิจัยแห่งชาติ พ.ศ.2502 ในสมยัจอมพลสฤษฎิ์ ธนะรัชต ์เป็นนายกรัฐมนต รี พร้อมทั้งจัดตั้งสาํนักงานคณะกร รมการ

วิจัยแห่งชาต ิ(วช.) สงักดัสาํนกันายกรัฐมนตรี  ในปัจจุบนั วช. เป็นส่วนราชการระดบักรม ขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี 

เป็นฝ่ายเลขานุการของสภาวิจัยแห่งชาต ิ ซึ่งถอืได้ว่าเป็นการจัดวางโครงสร้างเชิงองคก์รให้มคีวามเป็นเอกภาพในการ

เป็นองค์กรหลักทางการวจิยัของประเทศ เป็นสมองและที่ปรึกษาทางวิชาการรัฐบาล ให้มคีวามเชื่อมโยงในการวาง

นโยบายการวิจัยกบัการวางแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมของประเ ทศ ถอืได้ว่าเป็น “จุดกาํเนดิระบบวจิยัไทย ” เป็น

คร้ังแรก    

นับตั้งแต่เร่ิมก่อตั้งในปี พ .ศ. 2502 เป็นต้นมา วช . บริหารจัดการงานวิจัย โดยการให้ทุนอดุหนุน

การวิจัยประเภทต่างๆ แก่หน่วยงานและนักวิจัยเพ่ือดาํเนินการวิจัยและนาํผลงานวิจั ยไปใช้ประโยชน์ในภาครัฐเท่านั้น 

และเร่ิมตั้งงบประมาณการวิจัยในส่วนราชการ ต่างๆ  ส่วนใหญ่เป็นการวิจัยทางด้านการเกษตร ขณะเดยีวกนักม็กีาร

ขยายตวัของมหาวิ ทยาลัยและบณัฑติ วิทยาลัย ซึ่งทาํให้เกดิงานวิจัยเพ่ิมขึ้น จนทาํให้ระบบ การวจิยัโดยรวมของ

ประเทศขยายตวั  มีนักวิจัยหน่วยปฏบิตักิารวิจัยทั้งใ นระดบักระทรวง ระดบัมหาวิทยาลัย และมหีน่วยงานของรัฐที่

เป็นหน่วยงานในกาํกบัของรัฐทาํหน้าที่ จดัสรรทุนเพ่ิมขึ้น   
 

วิวัฒนาการระบวิวัฒนาการระบบวิจัยไทยบวิจัยไทย 
 

ตั้งแต่ปี 2534 เป็นต้นมา ได้มกีารตราพระราชบญัญัตจิัดตั้งหน่วยงานวิจัย  ขึ้นอกีหลายหน่วยงาน

ทาํหน้าที่ให้ทุนวิจัย ได้แก่ สาํนักงานพัฒนาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาต ิ (สวทช.) สาํนักงานกองทุนสนับสนุน

การวจิยั (สกว.)สถาบนัวิจัยระบบสาธารณสขุ (สวรส .) นอกจากนั้น ยังมสีาํนักงานกองทุนสนับ สนุนการสร้างเสริม

สขุภาพ (สสส.) และสาํนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (สวก.) เป็นต้น 

 วิวัฒนาการของระบบวิจัยของประ เทศเกดิขึ้นอย่างรวดเรว็ในช่วงปี 2540 - 2545 เนื่องจากแรง

กระตุ้นให้มกีารพัฒนาสมรรถนะการวิจัยเพ่ือยกระดบัการแข่งขนัในระดั บโลกและผลกระทบของระบอบประชาธปิไตย

ภายใต้รัฐธรรมนูญที่ทาํให้ภาคเอกชนและภาคประชาชนมส่ีวนร่ วมกบัภาครัฐในนโยบายสาธารณะต่างๆ มากขึ้น 

ตลอดจนแนวโน้มของพัฒนาการสงัคมโลกสูส่งัคมแห่งการเรียนรู้     
 

สู่ยุคปฏิรูประบบวิจัยไทย สู่ยุคปฏิรูประบบวิจัยไทย 
  

 ในขณะทีก่ารพัฒนาประเทศให้อยู่ในฐานะที่พ่ึงพาตนเองได้ สามารถแข่งขนั จาํเป็นต้องอาศัย “การ

วิจัย” เป็นเคร่ืองมอืในการชี้นาํและขบัเคล่ือนภายใต้สถานการณก์ารเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกจิ สั งคม และเทคโนโลยี

อย่างรวดเรว็ จึงจะสามารถยืนอยู่ได้ในโลกของการใช้ความรู้ เป็นฐานในการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม (Knowledge-

based Socio-Economic) แต่ระบบวิจัยของประเทศไทย ยังอ่อนแอ  การบริหารจัดการงานวิจัยของประเทศยังประสบ

ปัญหาสาํคญัหลายด้าน เช่น การจดัทาํนโยบายการวจิยัของประเทศยั งขาดการมส่ีวนร่วมจากทุกภาคส่วน งบประมาณ 

การวิจัยในแต่ละปี ยังอยู่ในอตัราตํ่ามาก การลงทุนด้านการวจิยัของภาคเอกชนเ มื่อเทยีบกบัประเทศในกลุ่มเอเชีย

ด้วยกนั เช่น ญี่ปุ่น สงิคโปร์ เกาหลี จีน ฯลฯ นับว่าไทยมสีดัส่วนที่ตํ่ากว่าเป็นอนัมาก นอกจากนี้  ยังมปัีญหาที่สาํคญัย่ิง

ที่ต่อเนื่องมาตลอดระยะเวลาอนัยาวนาน นั่นคอื การไม่สามารถนาํผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเตม็ที่ 



 

 

วช. เป็นสมองของประเทศ 
วช. ขึน้ตรงตอ่นายกรฐัมนตรี 

 

 
  

  จากสภาพปัญหาดงักล่าว ประเทศไทยเคยมคีวามพยายามที่จะพัฒนาระบบวิจยัมาหลายคร้ังแล้วใน

รปูแบบต่างๆ  แต่กยั็งไม่สามารถนาํไปสู่ การปฏบิตัไิด้อย่างจริงจัง ดงันั้น วช. ในฐานะองคก์รกลางทางการวิจัยของ

ประเทศ ภายใต้ความเหน็ชอบของสภาวิจัยแห่งชาต ิในการประชุมประจาํปี คร้ังที่ 2/2551 เมื่อวันที่  15 ตลุาคม 

2550 โดยมนีายกรัฐมนตรี เป็นประธานสภาวิจัยแห่งชาต ิได้นาํเสนอเร่ือง “การปฏริปูระบบวิจัยของประเทศ ” ต่อ

คณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบและให้ความเหน็ชอบต่อไป 
 

มติคณะรัฐมนตรีมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ เมื่อวันที่ 27 27 พฤศจิกายน พฤศจิกายน 25502550  

ให้ความเห็นชอบเรื่องการปฏิรูประบบวิจัยของประเทศ ให้ความเห็นชอบเรื่องการปฏิรูประบบวิจัยของประเทศ 
   

  คณะรัฐมนตรีได้มมีตเิมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2550 เกี่ยวกบัเร่ืองการปฏริปูระบบวิจัยของ

ประเทศ ดงันี้  

  1) รับทราบมตทิี่ประชุมสภาวิจัยแห่งชาต ิคร้ังที่ 2/2552 เมื่อวันที่  15 ตลุาคม 2550 เร่ือง

ข้อเสนอการปฏริปูระบบวิจัยของประเทศ 

  2)  เหน็ชอบให้สาํนักงา นคณ ะกรรรมการวจิยัแห่งชาต ิ (วช .) ในฐานะองคก์รกลางด้าน                 

การวิจัยดาํเนินการตามข้อเสนอการปฏริปูระบบวิจัยของประเทศ  

  3) เหน็ชอบให้สาํนักง านคณะกรรมการวจิยัแห่งชาต ิ (วช.)หารือร่วมกบั  สาํนักงบประมาณ และ

สาํนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตใินการนาํระบบบริหารงานวจิยัแห่งชาต ิ(National  

Research Project Management : NRPM) เป็นเคร่ืองมอืบริหารกระบวนการงบประมาณการวิจัยของประเทศใน

ภาครัฐ  เพ่ือนาํไปสู่ความเป็นรปูธรรมของการปฏริปูระบบวิจัยของประเทศ 

  4) เหน็ชอบให้สาํนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาต ิ (วช.) ดาํเนินการร่วมกบัหน่วยงานกองทุน

หน่วยงานวิจัยที่ใช้งบประมาณแผ่นดนิ จัดทาํโครงการวิจัยให้สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์หรือโครงการสาํคญั 

(Flagship) ที่กาํหนดตามแผนบริหารราชการแผ่นดนิ แผนปฏบิตัริาชการ 4 ปี และแผนปฏบิตัริาชการ 1 ปี 

 

สิ่งที่พึงประสงค์ในการปฏิรูประบบวิจัสิ่งที่พึงประสงค์ในการปฏิรูประบบวิจัยย  

1. ระบบวิจัยที่มคีวามเชื่อ มโยงระหว่างภาคส่วนต่างๆ ในระบบ ซึ่งจะสนับสนุนการสร้างความเข้มแขง็ให้แก่

ประชาชน ภาคเอกชน นักวิจัยและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในระบบวิจัยทั้งหมด  เพ่ือเป็นแรงขบัเคล่ือนในการ

พัฒนาประเทศ 

2. ระบบวิจัยที่ขบัเคล่ือนบนแนวคดิที่นาํความต้องกา รของผู้ ใช้ประโยชน์เป็นศูนย์กลาง ให้สอดคล้อง กบั

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ และนโยบายและยุทธศาสตร์การวจิยัของ ชาต ิ

3. ยกระดบัขดีความสามารถในการวิจัยของประเทศให้แข่งขนัได้ในระดบันานาชาต ิ โดยเฉพาะด้านงบประมาณ 

บุคลากร ผลงานวิจัยและอปุกรณว์ิจัย 

4. เพ่ิมมูลค่าผลงานวิจัย  ลดการนาํเข้า/พ่ึงพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศ   

 

เป้าหมายเป้าหมาย  

      ภายในปี พ.ศ. 2555 ประเทศไทยจะบรรลุเป้าหมาย  ดงันี้  
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1. เอกภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจดัการระบบวจิยัที่สมดุลและย่ังยืน 

2. มคีวามร่วมมอือย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลระหว่างทุกภาคส่วนในระบบวิจัย 

3. ระบบงบประมาณการวจิยัของภาครัฐที่มกีลไกที่เอื้อต่อกระบวนการบริหารจดัการด้านการวจิยั 

4. มผีลงานวิจัยที่สามารถนาํไปใช้สนับสนุนในการเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑแ์ละการให้บริการของวิสาหกจิชุมชน 

วสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม ให้มสีดัส่วนไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 40 ของผลิตภัณฑม์วลรวมของประเทศ 

5. เพ่ิมบุคลากรทางการวจิยัและพัฒนา 10 คน ต่อประชากร 10,000 คน 
 

ยุทธศาสตร์การปฏิรูประบบวิจัยยุทธศาสตร์การปฏิรูประบบวิจัย   
 

ยทุธศาสตรท่ี์ 1  ความรว่มมือระหว่างรฐั ประชาชน และภาคเอกชน เพ่ือพฒันานโยบาย 

                        และยทุธศาสตรก์ารวิจยัแบบมีสว่นรว่ม 

1. เสริมสร้างบทบาทการมส่ีวนร่วมของภ าคกีารวจิยัในการจดัทาํนโยบายและยุทธศาสตร์การ

วิจัยของประเทศ โดยคาํนึงถงึผู้ใช้ประโยชน์การวิจัยและความย่ังยืนของทรัพยากรประเทศ 

2. สร้างกลไกและกระบวนการปฏบิตังิานที่ขบัเคล่ือนการมส่ีวนร่วมของภาคกีารวิจัยในภาครัฐ 

เอกชน และประชาชน 

3. สนับสนุนการพัฒนาระบบสารสนเทศข้อมูลในทุกระดบัและเช่ือมโยงโครงข่ายข้อมูลการวจิยั

ระหว่างหน่วยงานระดบันโยบาย ตลอดจนระดบัพ้ืนที่ ท้องถิ่น และภาคเอกชน 

4. ศึกษา วิจัย สร้างองคค์วามรู้และกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือหนุนเสริมการจัดทาํนโยบายและ

ยุทธศาสตร์การวจิยัของชาตแิบบมส่ีวนร่วม 

 

กลยทุธ ์
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การปฏิรูประบบวิจยั                
ของประเทศ

นโยบายและแนวทางการวิจยั
ของชาติระยะยาว               
พ.ศ.2552-2571

นโยบายและยุทธศาสตร ์              
การวิจัยของชาติ     

พ.ศ.2551-2554

นโยบายและยทุธศาสตรข์องชาติท่ีเกีย่วกบัการวิจยั

การมส่ีวนร่วมในระดับท้องถิ่นและการมส่ีวนร่วมของหน่วยงาน
กลไกสนับสนุนการขบัเคลือ่นยุทธศาสตร์การวจิัย

นโยบายและ                          
แผนแม่บทการวิจยัของ            

ชาติ

 

ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ที่ 2 2 การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยสู่การปฏิบัติ การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยสู่การปฏิบัติ 

1. เสริมสร้างบทบาทการมส่ีวนร่วมของภาคกีารวิจัยในการจัดทาํแผนปฏบิตักิาร ในระดบั

หน่วยงานที่สอดคล้องกบันโยบายและยุทธศาสตร์การวจิยัของชาต ิ

2. กาํหนดแนวทางการวจิยัที่สาํคญัตามนโยบายและยุทธศาสตร์ การวิจัยของชาติ                 

เพ่ือภาควีิจัยสามารถนาํไปขบัเคล่ือนภายใต้บทบาทภารกจิของตน และสร้าง การมส่ีวนร่วม

จากภาคส่วนต่างๆ 

3. ปรับปรงุและพัฒนากฎหมายเพ่ือสนับสนุนการขบัเคล่ือนยุทธศาสตร์ให้บงัเกดิผลในทาง

ปฏบิตัอิย่างมปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล 

4. พัฒนาระบบการตดิตามประเมนิผลและสร้างดชันีช้ีวัดความสาํเรจ็ ของงานวิจัยในทุกระดบั 

  

ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ที่ 3 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณการวิจัยการเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณการวิจัย  

1. พัฒนาระบบบริหารงานวิจัยแห่งชาต ิ (NRPM) ให้เป็นเคร่ืองมอืบริหารงานวิจัยและ

งบประมาณการวิจัยของประเทศ 

2. ปรับปรงุระเบยีบ /หลักเกณฑ ์ในการใช้จ่ายเงินที่เน้นการสนับสนุนและเอื้อให้เกดิความ

คล่องตวัในการทาํวิจัยของนักวิจัย หน่วยงานวิจัย และภาคเอกชน 

3. สร้างกลไกร่วมมอืระหว่างหน่วยงานระดบันโยบายของประเทศกบั                                 

สาํนักงบประมาณในการบริหารจัดการงบประมาณการวิจัยของภาครัฐ 

 

กลยุทธ์กลยุทธ ์

กลยุทธ์กลยุทธ ์



 

 

วช. เป็นสมองของประเทศ 
วช. ขึน้ตรงตอ่นายกรฐัมนตรี 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ที่ 44      การเชื่อมโยงและสร้างเครือข่ายระหว่างภาครัฐ ประชาชน ภาคเอกชนและการเชื่อมโยงและสร้างเครือข่ายระหว่างภาครัฐ ประชาชน ภาคเอกชนและนานานานา  

                                                ประเทศ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของปัจจัยและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการวิจัยประเทศ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของปัจจัยและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการวิจัย  

1. เสริมสร้างความเข้มแขง็ของแหล่งผลิตงานวจิยั และกลไกการถ่ายทอดความรู้ 

2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและจัดสภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการพัฒนางานวิจัย 

3. สร้างความเชื่อมโยงสารสนเทศข้อมูลงานวิจัยระหว่างแหล่งผลิตงานวิจัย ประชาชน 

ภาคเอกชน และนานาประเทศ 

4. สนับสนุนการจัดการความรู้และแลกเปล่ียนข้อมูลการวิจัยใน ทุกระดบั ทั้งในประเทศและ

นานาประเทศ 

5. ส่งเสริมให้หน่วยงานระดบัท้องถิ่น ภาคเอกชน และหน่วยงานวิจัย มคีวามรู้ความเข้าใจและ

มส่ีวนร่วมในการสนับสนุนการพัฒนางานวิจัย 

6. พัฒนาและสนับสนุนศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางให้มคีวามเข้มแขง็และแบ่งปันทรัพยากรการวิจัย 

7. ส่งเสริมการต่อยอดและใช้ประโยชนจ์ากทรัพย์สนิทางปัญญาและโครงข่ายสารสนเทศการวิจัย 

8. ปฏริปูกฎหมาย กฎระเบยีบ และหลักเกณฑเ์กี่ยวกบัการพัฒนางานวิจัย เพ่ือเอื้อต่อ

สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมในการวิจัย และสร้างความเป็นธรรมในการจัดสรรประโยชน์จาก 

การพัฒนางานวิจัย 

  

ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ที่ 5  5  สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และนานาประเทศ เพื่อพัฒนาบุคลากรสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และนานาประเทศ เพื่อพัฒนาบุคลากร

ด้านการวิจัยอย่างเป็นระบบด้านการวิจัยอย่างเป็นระบบ  

1. ส่งเสริมการพัฒนาศกัยภาพของนกัวจิยัให้สอดคล้องกบันโยบายและยุทธศาสตร์การวจิยัของ

ชาตแิละแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ

2. เชื่อมโยงและสร้างคว ามร่วมมอืระหว่างรัฐ /หน่วยงานวิจัย สถาบนัอดุมศึกษา เอกชนและ

นานาประเทศ เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการวิจัย 

3. พัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน และจรรยาบรรณการวจิยัให้เทยีบเท่า ระดบัสากล  

4. สร้างและพัฒนาอาชีพนักวิจัย  

5. สร้างแรงจูงใจอย่างเป็นรปูธรรมเพ่ือเป็นเคร่ืองมอืในการเพ่ิมปริมาณและคุณภาพนักวิจัย 

6. สร้างแนวทางการเข้าถงึ ดงึดูดความชาํนาญและบุคลากรวิจัยที่มคีวามสามารถสงูจากนานา

ประเทศเพ่ือยกระดบัคุณภาพงานวิจัยและองคค์วามรู้ใหม่ให้เป็นสากลและทดัเทยีมกบันานา

ประเทศ 

 

 
 

  

  

  

กลยุทธ์กลยุทธ ์

กลยุทธ์ กลยุทธ์ 



 

 

วช. เป็นสมองของประเทศ 
วช. ขึน้ตรงตอ่นายกรฐัมนตรี 

 

 

การขบัเคลื่ อนนโยบายและ
ยุทธศาสตร์การวิจัยสู่การปฏิบัติ

ความร่วมมือระหว่าง
รัฐ  ประชาชน  และภาคเอกชน  

เพื่อพฒันานโยบายและยทุธศาสตร์การ
วิจัยแบบมีส่วนร่วม

การเสริมสร้างประสทิธภิาพ
     การบริหารจดัการงบประมาณ

การวิจยั

5 ยทุธศาสตรก์ารปฏริปู
ระบบวิจยัของประเทศ

การเชื่ อมโยงและสร้างเครือขา่ย ระหว่าง
ภาครัฐ  ประชาชน  ภาคเอกชน และ
นานาประเทศ เพื่อเสริมสร้างความ

เข้มแขง็ของปัจจยั และสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือตอ่การวิจยั

การสร้างเครือขา่ยความร่วมมอืระหว่าง
ภาครัฐ  เอกชน และนานาประเทศ  เพื่อ

พฒันาบคุลากรด้านการวิจยั                        
อยา่ งเป็นระบบ

1

4

5

2

3

  
  

แผนการดําเนินงานแผนการดําเนินงาน  
ระยะแรก ระยะแรก ((1-1-2 2 ปีปี))  

1.  ดาํเนินการผลักดนัให้เกดิเครือข่ายภาควีิจัยจากภาครัฐ เอกชน และประชาชนที่เป็นรปูธรรมซึ่งมี

บทบาทหน้าที่ที่ชัดเจน เพ่ือร่วมกนักาํหนดแนวทางการประสานงานและขบัเคล่ือนการปฏริปูระบบวิจัยไปสู่การปฏบิตัิ

ตามยุทธศาสตร์ โดยเฉพาะอย่างย่ิง 

1.1 การพัฒนาการจดัทาํนโยบายการวจิยัโดยใช้กลไกการระดมความคดิจากกลุ่มที่เป็นตวัแทน

ต่างๆ ในสงัคม   

1.2  การจดัทาํแผนพัฒนากาํลังคนด้านการวจิยัโดยบูรณาการและปรับปรงุกลไกที่มอียู่  รวมทั้ง

สร้างกลไกการเพ่ิมนักวิจัยที่มคุีณภาพ 

1.3  การเชื่อมโยงและสร้างความร่วมมอืกบัภาคเอกชนด้านการวิจัยเพ่ือหาแนวทางในการจู งใจ

ให้ภาคเอกชนเข้ามามส่ีวนร่วมในการวิจัยมากขึ้น พร้อมทั้งขจัดปัญหาอปุสรรคที่มอียู่ให้

ลดลง 

2. การพัฒนาระบบบริหารจัดการงบประมาณวิจัยของประเทศ โดยหน่วยงานระดบันโยบายและ  

สาํนักงบประมาณเพ่ือกาํหนดกลไกและแนวทางการบริหารงบประมาณ  

3. พัฒนาปรับปรงุกฎหมาย กฎระเบยีบที่เ กี่ยวข้องกบัการวิจัยให้เอื้อประโยชน์และสอดคล้องกบั  

การวจิยัทั้งของภาครัฐและเอกชน 

 

 



 

 

วช. เป็นสมองของประเทศ 
วช. ขึน้ตรงตอ่นายกรฐัมนตรี 

 

 
ระยะต่อไประยะต่อไป    

1. เครือข่ายภาควีิจัยดาํเนินการประสานงานให้เป็นไปตามแนวทางฯและยุทธศาสตร์  ตดิตาม

ประเมนิผล รวมทั้งปรับแผนฯตามสถานการณแ์ละเป็นศูนย์ประสานงานด้านวิชาการและความร่วมมอื 

2. การเชื่อมโยงและสร้างความร่วมมอืกบัภาคเอกชนสนับสนุนให้ม ีการจดัตั้งกองทุนรัฐร่วมเอกชน

เพ่ือวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี  

3. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานในหน่วยผลิตงานวิจัยที่จะเป็นกลไกการเชื่อมโยงกบัภาคเอกชน เช่น

ศนูย์แลกเปล่ียนเรียนรู้ศนูย์ทดสอบผลิตภัณฑแ์ละศนูย์รบัรองมาตรฐาน 

4. สร้างความเป็นสากลโดยสนับสนุนการนาํเข้าบุคลากรที่มคีวามสามารถสงูทางการวิจัยจากนานา

ประเทศการแลกเปล่ียนบุคลากรและข้อมูลการวิจัยระหว่างประเทศ 

5. ส่งเสริมและปลูกฝงัการทาํวิจัยรปูแบบกลุ่มและการนาํไปใช้ประโยชน์ โดยเร่ิมตั้งแต่การศึกษา

ภาคบงัคบัเป็นต้นไป 

6. ดาํเนินการด้านอื่นๆ ตามรปูแบบความเหมาะสม เพ่ือมุ่งสูก่ารพัฒนาและการสร้างความสาํเรจ็ 
 

 

 

การขับเคลื่อนการปฏิรูประบบวิจัยของประเทศในระยะเริ่มแรกการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบวิจัยของประเทศในระยะเริ่มแรก   
     

  ในระยะเร่ิมแรกของการขบัเคล่ือนการปฏริปูระบบวิจัยของประเทศตามมตคิณะรัฐมนตรีน้ัน 

หน่วยงานในระบบวิจัยของประเทศได้มกีารดาํเนินงานที่สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์การปฏริปูระบบวิจัยของประเทศทั้ง 5 

ยุทธศาสตร์  มาอย่างต่อเนื่อง การประชุมระดมความคดิเพ่ือขบัเคล่ือนและขยายผลการปฏริปูระบบวิจัยของประเทศ

รวมทั้งการจัดตั้งคณะทาํงานขบัเคล่ือนการปฏริปูระบบวิจัยของประเทศ เพ่ือเป็นกลไกหลักในการขบัเคล่ือนการปฏิ รปู

ระบบวิจัยของประเทศให้บรรลุเป้าหมายต่อไปอย่างแท้จริง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

วช. เป็นสมองของประเทศ 
วช. ขึน้ตรงตอ่นายกรฐัมนตรี 

 

 

 
คาํส่ังสภาวจิยัแห่งชาต ิ

เร่ือง  แต่งตั้งคณะทาํงานขับเคลือ่นการปฏิรูประบบวจิยัของประเทศ   

 

   

ดว้ยคณะรัฐมนตรี  ในการประชุมเม่ือวนัท่ี ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๐  ไดมี้มติเห็นชอบใหส้าํนั กงาน

คณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ (วช.)  ในฐานะองคก์รกลางทางการวจิยัของประเทศ  ดาํเนินการตามขอ้เสนอการปฏิรูป

ระบบวจิยัของประเทศ   

เพ่ือใหก้ารดาํเนินการปฏิรูประบบวจิยัของประเทศท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  เป็นไป

อยา่งมีประสิทธิภาพ  และสามารถนาํไปสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรมต่อไป  ดงันั้น  สภาวจิยัแห่งชาติ  จึงเห็นสมควร

แต่งตั้งคณะทาํงานขบัเคล่ือนการปฏิรูประบบวจิยัของประเทศ  โดยมีองคป์ระกอบและอาํนาจหนา้ท่ี ดงัน้ี 
 

๑. องค์ประกอบ 

๑.๑ ประธานกรรมการบริหารสภาวจิยัแห่งชาติ ประธานคณะทาํงาน 

๑.๒ ปลดัสาํนกันายกรัฐมนตรี หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๓ ปลดักระทรวงกลาโหม  หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๔ ปลดักระทรวงการคลงั หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๕ ปลดักระทรวงการต่างประเทศ หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๖ ปลดักระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา   

หรือผูแ้ทน   

คณะทาํงาน 

๑.๗ ปลดักระทรวงการพฒันาสงัคม 

และความมัน่คงของมนุษย ์ หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๘ ปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๙ ปลดักระทรวงคมนาคม หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๑๐ ปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 

และส่ิงแวดลอ้ม  หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๑๑ ปลดักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการส่ือสาร  หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๑๒ ปลดักระทรวงพลงังาน หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๑๓ ปลดักระทรวงพาณิชย ์ หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 



 

 

วช. เป็นสมองของประเทศ 
วช. ขึน้ตรงตอ่นายกรฐัมนตรี 

 

 
๑.๑๔ ปลดักระทรวงมหาดไทย หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๑๕ ปลดักระทรวงยติุธรรม  หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๑๖ ปลดักระทรวงแรงงาน  หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๑๗ ปลดักระทรวงวฒันธรรม  หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๑๘ ปลดักระทรวงวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๑๙ ปลดักระทรวงศึกษาธิการ  หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๒๐ ปลดักระทรวงสาธารณสุข  หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๒๑ ปลดักระทรวงอุตสาหกรรม  หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๒๒ ผูอ้าํนวยการสาํนกังบประมาณ  หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๒๓ เลขาธิการคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจ 

และสงัคมแห่งชาติ  หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๒๔ เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๒๕ เลขาธิการสภาการศึกษา หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๒๖ เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน   

หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๒๗ เลขาธิการสาํนกังานคณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตร์

เทคโนโลย ี และนวตักรรมแห่งชาติ 

หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๒๘ ผูอ้าํนวยการสาํนกังานพฒันาวทิยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยแีห่งชาติ  หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๒๙ ผูอ้าํนวยการสถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข   

หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๓๐ ผูอ้าํนวยการสาํนกังานกองทุนสนบัสนุนการวจิยั  

หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๓๑ ผูอ้าํนวยการสาํนกังานพฒันาการวจิยัการเกษตร 

(องคก์ารมหาชน) หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๓๒ ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย   

หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 

๑.๓๓ ประธานกรรมการสภาหอการคา้แห่งประเทศไทย 

หรือผูแ้ทน 

คณะทาํงาน 



 

 

วช. เป็นสมองของประเทศ 
วช. ขึน้ตรงตอ่นายกรฐัมนตรี 

 

 
๑.๓๔ ประธานสมาคมธนาคารไทย  หรือผูแ้ทน คณะทาํงาน 

๑.๓๕ กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ  

ในคณะกรรมการบริหารสภาวจิยัแห่งชาติ 

จาํนวน 4 ท่าน 

คณะทาํงาน 

๑.๓๖ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขาวทิยาศาสตร์กายภาพและคณิตศาสตร์ 

คณะทาํงาน 

๑.๓๗ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขาวทิยาศาสตร์การแพทย ์

คณะทาํงาน 

๑.๓๘ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขาวทิยาศาสตร์เคมีและเภสชั  

คณะทาํงาน 

๑.๓๙ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขาเกษตรศาสตร์และชีววทิยา  

คณะทาํงาน 

๑.๔๐ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ  

สาขาวศิวกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมวจิยั  

คณะทาํงาน 

๑.๔๑ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขาปรัชญา 

คณะทาํงาน 

๑.๔๒ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขานิติศาสตร์ 

คณะทาํงาน 

๑.๔๓ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

คณะทาํงาน 

๑.๔๔ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขาเศรษฐศาสตร์ 

คณะทาํงาน 

๑.๔๕ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขาสงัคมวทิยา 

คณะทาํงาน 

๑๔๖ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติ 

สาขาเทคโนโลยสีารสนเทศและนิเทศศาสตร์ 

คณะทาํงาน 

๑.๔๗ ประธานกรรมการสภาวจิยัแห่งชาติสาขาการศึกษา คณะทาํงาน 

๑.๔๘ เลขาธิการคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ คณะทาํงานและเลขานุการ 

๑.๔๙ รองเลขาธิการคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ คณะทาํงานและผูช่้วยเลขานุการ คนท่ี 1 

๑.๕๐ รองเลขาธิการคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ คณะทาํงานและผูช่้วยเลขานุการ คนท่ี 2 
 



 

 

วช. เป็นสมองของประเทศ 
วช. ขึน้ตรงตอ่นายกรฐัมนตรี 

 

 
๒. อาํนาจหน้าที ่

๒.๑ พิจารณากาํหนดแนวทางการดาํเนินงานขบัเคล่ือนการปฏิรูประบบวจิยัของประเทศในภาพรวม  

๒.๒ ใหค้วามคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติังานตามแนวทางการขบัเคล่ือนการปฏิรูประบบ

วจิยัของประเทศ 

๒.๓ ติดตามผลการดาํเนินงานการขบัเคล่ือนการปฏิรูประบบวจิยัของประเทศ  เพ่ือรายงานต่อ

คณะรัฐมนตรี  

๒.๔ ดาํเนินงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

        

 ทั้งน้ี  ตั้งแต่    วนัท่ี          มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๒   เป็นตน้ไป 

 

สั่ง  ณ  วันที่           มถุินายน พ.ศ. ๒๔๕๒ 

       

         

   

 

 

 

 

 

(นายอภิสิทธ์ิ  เวชชาชีวะ) 
นายกรัฐมนตรี 

ประธานสภาวจิยัแห่งชาติ 

ภารกิจนโยบายและยทุธศาสตรก์ารวิจยั (ภน.) 

สํานกังานคณะกรรมการวิจยัแห่งชาติ (วช.) 

196 ถนนพหลโยธิน  เขตจตุจกัร  กรุงเทพฯ 10900 

โทรศพัท ์ :  0 256 1 2445 ต่อ 414, 463, 520 

โทรสาร   :   0 2579 7819 

  http://www.nrct.go.th 
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	๑. องค์ประกอบ

